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OF. CMPS. N° 004/2021 Boqueirao do Leao, 03 de agosto de 2021.

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Ao cumprimenta-lo cordialmente vimos pelo presente trazer a Vossa
Senhoria a preocupacdo do Conselho Municipal de Previdéncia Social a respeito
da saude financeira do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Boqueirao do Leao.

Conforme ultima avaliacdo atuarial realizada verificou-se um passivo de
R$ 21.560.309,60, oriundo de diversos fatores, tais como:

e Planos de Custeio inadequados;

e Utilizacdao indevida de recursos;

e Falta de Compensacao Financeira;

(a receber R$ 2.856.479,73, a pagar R$ 385.924,01)

e Promocodes e incorporacdes sem a devida capitalizacao do sistema;

e Rendimentos abaixo da meta;

e Base cadastral incompleta;

e Quantidade baixa de servidores ativos comparado com o de inativos, que
atualmente € de 1,82 ativos para 1 inativo, sendo que a proporcao ideal
seria de 3 ativos para 1 inativo, dentre outros.

Ressaltamos a preocupacao do Conselho principalmente neste ultimo item,
tendo em vista a defasagem de servidores concursados no quadro geral do
municipio, assim como de professores; problema este que impacta diretamente na
arrecadacao de recursos para o RPPS. O Conselho realizou diversas reunides com
os Prefeitos anteriores explanando sobre a questdo dos concursos publicos (Ata
n° 05/2017; Atan® 11/2017; Ata n° 05/2019 e Ata 06/2021).

Desta forma gostariamos que fosse dada atencao especial neste quesito,
com a realizacao de estudos por parte desta Administracdo Municipal para a
abertura de Concurso Publico e chamamento destes servidores.

O Conselho Municipal de Previdéncia Social coloca-se a disposicao da
municipalidade para auxiliar na melhoria da saude financeira do RPPS e
contribuir para uma gestao eficiente do mesmo.

Reiteramos nossa preocupacdo tendo em vista que além do RPPS, o
municipio também sofre os impactos deste déficit atuarial através do aumento
das contribuicées patronal e suplementar.

Sendo o que tinhamos para o momento, subscrevemo-nos.

L an @Q/O Atenciosamente,
i (05 0924
residente do Consé] unicipal de Previdéncia Social

Exmo. Sr.

JOCEMAR BARBON
PREFEITO MUNICIPAL
BOQUEIRAO DO LEAO - RS
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